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	STAROGARD GDAŃSKI DLA FIRM RODZINNYCH - AGENDA

	Praktyczne podejście do budowy i trwałości lokalnego biznesu rodzinnego - sukcesja, zarządzanie, polityka miasta

	28 lutego 2019 
Urząd Miasta w Starogardzie Gdańskim, ul. Gdańska 6, sala 102

	09:00-09:30
	REJESTRACJA I PORANNA KAWA
	Spotkanie interaktywne - 
zapraszamy z komórkami i tabletami

	CZĘŚĆ PIERWSZA – SEMINARIUM SZKOLENIOWE

	09:30-09:40
	OTWARCIE SEMINARIUM 
	Ze specjalnym udziałem Pana Prezydenta Janusza Stankowiaka i Pana Prezesa SKB Grzegorza Borzeszkowskiego 

	09:40-12:00
	PREZENTACJE TEMATYCZNE
W programie:
- prezentacja założeń projektu „Tworzenie systemu sieciowego wsparcia przedsiębiorczości rodzinnej – lokalne centra kompetencji rozwoju firm rodzinnych”
- Trwałość biznesów – najważniejsza dla firm i miasta
- Co buduje i podnosi wartość firm rodzinnych?
- Sukcesja w firmie rodzinnej – podstawy
- Obszary współdziałania, które mogą wzmocnić firmy rodzinne oraz ich wpływ na rozwój miasta
- Prezentacja dalszych działań w projekcie 
	Prowadzący:
Tomasz Budziak (IFR)
Janusz Szewczuk, Ekspert (ZMP)
Zbigniew Pluta, Ekspert (ZMP) 

	12:00-12:30
	LUNCH

	CZĘŚĆ DRUGA – PANEL DYSKUSYJNY

	12:30-12:35
	OTWARCIE PANELU DYSKUSYJNEGO
	

	12:35-13:30
	PREZENTACJE TEMATYCZNE
W programie:
- Tsunami sukcesji w firmach rodzinnych
- Największe zagrożenia dla zrównoważonego rozwoju miast
- Rola miejscowego biznesu z punktu widzenia miasta
	Prowadzący:
Tomasz Budziak (IFR)
Janusz Szewczuk (ZMP)

	13:30-14:15
	PANEL DYSKUSYJNY
- Znaczenie firm rodzinnych dla rozwoju Starogardu Gdańskiego
	Prowadzący:
Janusz Szewczuk (ZMP)
Zbigniew Pluta (ZMP)

	14:15-15:15
	DYSKUSJA W GRUPACH
	Prowadzący:
Janusz Szewczuk (ZMP)

	15:15-17:00
	INDYWIDUALNE KONSULTACJE Z EKSPERTEM 
	Eksperci:
Tomasz Budziak (IFR)
Janusz Szewczuk (ZMP)
Zbigniew Pluta (ZMP)


PROWADZĄCY:
	
	

	TOMASZ BUDZIAK
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	· Ekspert Przedsiębiorczości Rodzinnej, Sukcesji i Rozwoju Kompetencji. Specjalista integrujący finanse ze znajomością mechanizmów rządzących biznesami rodzinnymi. 
· Wiceprezes Zarządu Stowarzyszenia Inicjatywa Firm Rodzinnych. 
· Od 1990 roku współzałożyciel i Partner Zarządzający KBA  – polskiego członka globalnej sieci firm audytorskich i doradczych NEXIA International (pozycja 9. na świecie w 2018).
· Certified Management Consultant. 
· Licencjonowany Księgowy. 
· Doradca wielu polskich i zagranicznych rodzin biznesowych. 
· Członek organów nadzorczych firm rodzinnych.
· Absolwent Wydziału Zarządzania Uniwersytetu Warszawskiego oraz podyplomowych studiów na SGH i w Instytucie Studiów Podatkowych. 
· Odbył staże zawodowe w Niemczech i Wielkiej Brytanii. 
· Autor licznych publikacji i wypowiedzi w mediach na temat sukcesji w biznesie rodzinnym, wycen przedsiębiorstw oraz biznesu rodzinnego. 
· Uczestnik procesu legislacyjnego ustawy o zarządzie sukcesyjnym z ramienia Inicjatywy Firm Rodzinnych. 
· SPECJALIZACJA: firmy rodzinne, due diligence, wyceny, business start-up. 


	
	

	ZBIGNIEW PLUTA
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	· Specjalizuje się w zagadnieniach dotyczących rozwoju firmi i działalności inkubatorów przedsiębiorczości.
· Przez 8 lat prowadził własna działalność gospodarczą. Od roku 1990 pracuje w samorządzie gminnym. Od 1991 roku jest kierownikiem pierwszego inkubatora przedsiębiorczości na terenie Polski i zarządza nim do tej pory. W ramach tej organizacji pozyskał dotację bezzwrotną i prowadził budowę Inkubatora Przedsiębiorczości i Modelowego Powiatowego Urzędu Pracy w Szczecinie, jako inwestor zastępczy Banku Światowego. Organizował, budował, nadzorował i zarządzał pierwszym w Polsce Ośrodkiem Integracji Europejskiej przy ul. Wojska Polskiego 164 w Szczecinie.
· Kierownik Programu Rejonowej Strategii Innowacji Województwa Zachodniopomorskiego RISP-WPR. Założyciel i członek Stowarzyszenia Rozwoju Gospodarczego Gmin. Autor licznych książek, publikacji, artykułów w prasie na temat przedsiębiorczości.
· Wykładowca tematyki rozwoju przedsiębiorczości na licznych wyższych uczelniach. Członek komitetu sterującego i partner programu „Polsko-Niemiecki Dom Gospodarki”, realizowanego przez IHK Neubrandenburg.


	
	

	JANUSZ SZEWCZUK
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	· Od 1990 roku związany z samorządem. 
· Członek Zarządu Miasta Szczecina, prezes Stowarzyszenia Rozwoju Gospodarczego Gmin.
· Dyrektor ds. rozwoju w Programie US AID Local Government Partnership, afiliowany pracownik badawczy Center for Urban Development Studies Harvard University’s Graduate School of Design.
· Międzynarodowy specjalista ds. lokalnego rozwoju gospodarczego Banku Światowego.
· Kierownik programów Polskiej Pomocy Zagranicznej.
· Specjalista ds. rozwoju gospodarczego Związku Miast Polskich. 
· Uczestniczył we wdrażaniu wielu nowych instytucji i mechanizm w zarządzaniu rozwojem lokalnym w Polsce i innych krajach Europy Środkowej i Wschodniej. Kierował między innymi przygotowaniem strategii rozwoju gospodarczego Rezekne Łotwa, Popradu Słowacja, Tbilisi Gruzja. Honorowy obywatel Tbilisi. 
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